
 

แบบฟอรมท่ี 2 
แบบรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  

ราชการบริหารสวนภูมิภาค ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565-30 มีนาคม 2566) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566-31 สิงหาคม 2566) 
 
ชื่อชมรม   ชมรมจริยธรรมสํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต หนวยงาน      สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหวยคต  
สถานท่ีต้ัง  119 หมู 3 ตําบลหวยคต อําเภอหวยคต จังหวัดอุทัยธานี ๖๑๑7๐   
ชื่อผูประสานงาน    นางสาวมลฤดี  พัฒนพงษ โทรศัพท   ๐๕๖-๕18002   
จํานวนกิจกรรมท่ีกําหนดตามแผนการดําเนินงาน ท้ังสิ้น 8 กิจกรรม 
จํานวน กิจกรรมท่ีดําเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 8 กิจกรรม 
จํานวนงบประมาณท่ีใชดําเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 รวม - บาท 

 จากงบประมาณปกติของหนวยงาน รวมทุกกิจกรรม จํานวน - บาท 

 จากงบประมาณอ่ืน ๆ รวมทุกกิจกรรม จํานวน  - บาท 
รายละเอียด ดังน้ี 

 

กิจกรรม 
ผลสําเร็จ งบประมาณ 

ที่ใช 
(บาท) 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
ผลการดําเนินการ ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.65) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.66) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.66) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖6) 
1. กิจกรรมการประกาศนโยบายและ
ขอตกลงสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ของหนวยงานฯ 

  
 
 

-   
 

    
 

2. กิจกรรมการประชุมและสรางความ
เขาใจในหลักคุณธรรมแกบุคลากรและ
สมาชิกชมรมฯ ในสังกัด 

 
 

  -       

3. การเวทีเสวนา/Morning talk เพื่อ
พัฒนาคุณธรรมฯ และสรางสุของคกร 
(Happy MOPH) 

  -       



กิจกรรม 
ผลสําเร็จ งบประมาณ 

ที่ใช 
(บาท) 

หนวยงาน 
ที่รับผิดชอบ 

ระยะเวลาที่ดําเนินการปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
ผลการดําเนินการ ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 
ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 
ไตรมาส ๑ 

(ต.ค.-ธ.ค.65) 
ไตรมาส ๒ 

(ม.ค.-มี.ค.66) 
ไตรมาส ๓ 

(เม.ย.-มิ.ย.66) 
ไตรมาส ๔ 

(ก.ค.-ก.ย.๖6) 
4. กิจกรรมการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมการดําเนินงานตามหลัก 
“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา”ของ 
รพ.สต.ในสังกัดของ สสอ.หวยคต 

  -       

5. กิจกรรมการสรางมาตรการและ
กลไกกํากบัการปฏิบัติตามคุณธรรม  
“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา” 

  -       

6. การสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย
และศาสนพิธ ีเชน วันปใหม วัน
สงกรานต ฯลฯ 

                   -       

7. จิตอาสาทาํความดีดวยหัวใจ 
  - หนวยจิตอาสาชวยเหลือ
ผูดอยโอกาส/ประสบภัยฯ/ส่ิงแวดลอม 

  -       

8. เสริมพลังคุณธรรม จริยธรรม เพื่อ
สุขภาพและคุณภาพชวีิต ในหนวยงาน 
ดวยการสวดมนต เจริญสมาธิ ของ
บุคลากรกอนการประชุม 

  
 

 -       

 

คําอธิบาย : ผลสําเร็จเชิงปริมาณ คือ จํานวนคน จํานวนหนวยงาน จํานวนชุมชน 
   ผลสําเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคลองกับวัตถุประสงคของโครงการ 

 

ปจจัยแหงความสําเรจ็ในการดําเนินงาน 
          
                                                                                                                                                    

 

อุปสรรค/ปญหา/ขอสังเกต จากการดําเนินงาน 
                                                               
                                                                                                                                                   



ขอเสนอแนะ แนวทางในการปรับปรุงการดําเนินงานในปงบประมาณถัดไป 
    
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 หมายเหตุ รายงานการดําเนินงานชมรมจรยิธรรมฯ ผาน google forms ของศูนยปฏิบัติการตอตานการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ตามกําหนดเวลา ดังน้ี 

                  (1) รอบ 6 เดือน จัดสงขอมูลในลิงกยอ https://moph.cc/Qb1wsZ7sg ภายในวันท่ี 31 มีนาคม 2566 

                  (2) รอบ 12 เดือน จัดสงขอมูลในลิงกยอ https://moph.cc/i-JSbr6FH ภายในวันท่ี 15 กันยายน 2566 

ลงชื่อ               ผูรายงาน 
           (นายจตุภพ ดิษผล) 
ตําแหนง   สาธารณสุขอําเภอหวยคต 
        ผูบริหารสูงสุดของหนวยงาน 
หรือผูท่ีไดรับมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทน 
    วันท่ี       เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2566 
 


